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2021년도 광주광역시사회복지대체인력지원센터 순환근무시설 모집안내

재단법인 광주광역시사회서비스원 사회복지대체인력지원센터에서는 사회복지시설 종사

자의 연차휴가, 교육, 경·조사, 병가, 출산, 직원퇴사 등의 사유로 불가피하게 돌봄 

서비스 등을 제공하지 못하는 경우 사회복지시설에 대체인력을 파견지원하고 있으며 대

체인력의 파견업무 미 배치 시 지정된 순환근무시설의 업무협조를 할 수 있도록 하고 

있습니다.
이에 순환근무지 신청을 희망하는 시설을 다음과 같이 모집합니다.

2021년  9월  3일

광주광역시사회서비스원장

1. 사업기간 및 대상

❍ 2021년 9월 ~ 12월

· 2022년부터는 상·하반기로 나누어 순환근무시설 모집 및 운영

❍ 대상시설: 사회복지사업법 제2조제4호에 따른 사회복지시설
 ※「영유아보육법」에 따른‘어린이집’,「노인장기요양보험법」에 따른 ‘장기요양기관’제외

2. 파견직종 및 모집일정

3. 신청방법 

❍ 순환근무지 신청서 작성 후 메일 또는 팩스 신청
    메일: pjy0707@gwangju.pass.or.kr

    팩스: 062-607-5219

4. 선정우선순위

 ·1순위: 국·시비 지원 생활시설

 ·2순위: 국·시비 지원 이용시설

파견직종 순환근무시설 모집기간 최종선정발표

사회복지직 2021. 9. 6.(월) ~ 9. 10.(금) 2021. 9. 14.(화)



5. 안내사항

 ❍ 순환근무는 신청기관을 우선하여 시설과 사전 협의 후 파견 됩니다.

 ❍ 사회복지시설의 신청 수요가 많거나 긴급한 파견 요청이 발생할 경우 순환

근무는 중단될 수 있습니다.

 ❍ 대체인력은 대상 시설의 시설종사자를 대신하여 업무를 수행하는 자로서, 

서비스의 범위를 벗어난 근로행위에 대해서는 이를 거부할 수 있습니다.

 ❍ 대체인력에게 부당한 근로행위를 지시한 경우, 대체인력지원센터는 대체인력 

지원을 즉시 중단 할 수 있습니다.

 ❍ 대체인력의 근무 조건 및 업무 내용 범위는 파견 근무와 동일합니다.

 

 ◎ 문의: 광주광역시사회서비스원 사회복지대체인력지원센터 (☎ 607-5246~47)


